                                               Список новых поступлений по экономике


1. Баранов, Г.
    Блокчейн в законе: токены станут бумагами, а майнинг криптовалют - бизнесом / Г. Баранов // Финансовая газета. – 2017. – 30 октября (№ 40). – С. 2
 – Регулирование рынка криптовалют в России.



2. Маврина, Л.
    Последний поход биткойна / Л. Маврина // Эксперт. – 2017. – № 44. – С. 12-17
 – Криптовалюты не могут подвинуть фиатные деньги.



3. Васюнина, М. Л.
    Об управлении бюджетными рисками / М. Л. Васюнина // Финансы и Кредит. – 2017. – № 40. – С. 2408-2419
 – Развитие методологии и определение инструментов управления бюджетными рисками, формирование направлений  риск-менеджмента в сфере государственных финансов
 

4. Колесникова, О. С.
    Налог на доходы физических лиц: современные тенденции и факторы, их определяющие / О. С. Колесникова // Финансы и Кредит. – 2017. – № 39. – С. 2361-2376
 

5. Самолысов, П. В.
    Мониторинг результативности и эффективности государственного антимонопольного контроля: показатели исполнительской дисциплины проверяемых лиц / П. В. Самолысов // Право и экономика. Документы. Комментарии. Практика. – 2017. – № 9. – С. 56-60
 – Первая из серии статей, посвященных научному анализу показателей результативности и эффективности осуществления государственного антимонопольного контроля юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями с 2010 по 2016 годы. Рассматриваются показатели исполнительской дисциплины проверяемых лиц, дана их критическая оценка, а сделанные выводы направлены на повышение эффективности деятельности антимонопольных органов по контролю за соблюдением антимонопольного законодательства.


6. Абдурасулова, Дж.
    Механизмы развития инновационных технологий: корейский опыт "точечных ударов" / Дж. Абдурасулова // Экономист. – 2017. – № 10. – С. 71-79
– Опережающее развитие – Наукограды – Статистические показатели – 2012-2015 – НИОКР – Зарубежный опыт – США


7. Макушина, Л. В.
    Средний класс и политика государства на рынке труда / Л. В. Макушина, Е. А. Иглицкая // Социально-гуманитарные знания. – 2017. – № 5. – С. 123-135
 – В статье рассматриваются наметившиеся тенденции к сокращению доли среднего класса в общей численности населения во многих странах. Одной из причин этого являются возникшие в последнее время проблемы в сфере социально-трудовых отношений, на рынке труда. Авторы обосновывают необходимость повышения активности государства на рынке труда.


8. Эйсен, Н.
    Управление инновационным развитием в системе "наука - производство - потребление" / Н. Эйсен, В. Горбунов // Общество и экономика. – 2017. – № 10. – С. 22-44
 – В статье с помощью моделирования показано, что отвлечение капитала в сферу науки определяется величиной стоимости или национального дохода, а прирост этого отвлечения связан с величиной разности между этими категориями и потребительной стоимостью или национальным продуктом. Дается схема «вертикали инновационного развития.


9. Анохин, Н. В.
    Региональный рынок облигаций - штиль перед штормом? / Н. В. Анохин [и др.] // № 11. – 2017. – № 11. – С. 127-137
 – В статье приведены количественные оценки потенциальной емкости регионального рынка облигаций, степени его развития и возможного роста, полученные на основе сравнения объемов привлечения инвестиций на рынке облигаций в федеральных округах РФ. Проведена кластеризация регионов по интегральному индексу, сделаны выводы о возможности роста объемов облигационного рынка в РФ, а также о необходимых для этого мерах.


10. Тощенко, Ж. Т.
    Новое в социальной структуре общества: прекариат / Ж. Т. Тощенко // Вестник Российского фонда фундаментальных исследований. – 2017. – апрель-июнь (№ 2 (87)). – С. 100-108
 – В статье обосновывается появление нового социального класса - прекариата. Выявляются главные черты и особенности этого класса, осуществляется сравнение с другими социальными группами. Раскрывается специфика этого класса, его место и роль в современном разделении труда, положение на рынке труда. Выясняются последствия существования и функционирования прекариата.


11. Абукова, Л. А.
    Цифровая модернизация нефтегазового комплекса России / Л. А. Абукова, А. Н. Дмитриевский, Н. А. Еремин // Нефтяное хозяйство. – 2017. – № 10. – С. 54-58
 

12. Платонов, В. В.
    Навигатор инновационного развития компаний  нефтегазовой отрасли / В. В. Платонов [и др.] // Нефтяное хозяйство. – 2017. – № 10. – С. 59-63
 

13. Вачедин, Д.
    Главный немецкий бренд / Д. Вачедин // ГЕО=GEO. – 2017. – № 11. – С. 74-80
 – Социальная система Германии.


14. Трифонов, Б.
    Проблема роста расходов на социальную защиту населения и пути ее решения / Б. Трифонов // Общество и экономика. – 2017. – № 10. – С. 95-117
 – В статье проведен анализ роста расходов на социальную политику в контексте развития систем социальной защиты и происходящих изменений в жизни общества. Определены задачи, на решении которых экономисты и политики должны сосредоточить основное внимание. Предложены направления реформирования механизмов финансирования в сфере здравоохранения и пенсионного обеспечения.
 

15. Черняева, Д.
    Под щитом системы / Д. Черняева, С. Невский // ГЕО=GEO. – 2017. – № 11. – С. 82-83
 – Социальное обеспечение и охрана труда Германии.
 16. Шабунова, А.
    Трудовой потенциал современной России: старые тренды, новые вызовы / А. Шабунова, Г. Леонидова, К. Устинова // Общество и экономика. – 2017. – № 10. – С. 79-94
 – Обосновывается использование комплексного подхода, применение которого позволило бы учесть многообразие факторов, как со стороны спроса, так и предложения на рынке труда и тем самым способствовало бы преодолению рассогласований между системой образования и социально-трудовых отношений.
   

17. Месхи, Б.
    Проблемы и парадоксы трудоустройства студенческой молодежи в оценках работодателей (по итогам социологического исследования) / Б. Месхи [и др.] // Власть. – 2017. – № 10. – С. 83-90
 – В статье на основе данных мониторингового межрегионального социологического исследования «Противоречия и парадоксы социализации студенческой молодежи в условиях транзитивности современного российского общества», проведенного в 2016 г. Центром социально-политических исследований ЮФУ, показаны оценка восприятия работодателями факторов конкурентоспособности выпускников вузов, мнение работодателей относительно профессиональных и личных качеств выпускников, а также предпочтения работодателей в процессе рекрутинга молодых специалистов.


18. Бардаков, А.
    Социальная и культурная миграция: мотивы и основания / А. Бардаков // Власть. – 2017. – № 10. – С. 35-40
 – В статье автор аргументирует возможность и необходимость разделения социальной и культурной миграции как относительно самостоятельных феноменов. Общественные противоречия, имманентно присущие целостности социальных систем, с необходимостью проявляются в социальной миграции как частном случае. Перспективы управления миграционными процессами видятся в выделении социальной миграции, где необходима жесткая правовая регламентация и политическая воля руководителей, и культурной, где достаточна координационная деятельность государственных органов или их представителей.


